MAS Mistni akcni skupina Pobeskydi

4 zajmové sdruZeni pravnickych osob
f POBESKYnl 739 53 Tianovice €. p. 1

Zapis s 2. jednani pracovni skupiny Hospodarstvi

k pripravé Integrované strategie rozvoje tizemi - strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

Termin jednani:

23. dubna 2014 od 8:00 hod.
Misto konani: Kappltv dvir - Tranovice €. p. 1
Pfitomni: dle prezencni listiny

Jedndni se zucastnili clenové pracovni skupiny dle prezenéni listiny a déle facilitdtor Mgr. David Rucky
a zastupce zaméstnancl MAS Ing. Krystyna Novakova (KN) - zapisovatelka.

Pfitomné pfivitala Krystyna Novakova a konstatovala, Ze dnesni jednani je jiz v fadném sloZeni této
pracovni skupiny. ProtoZe se slozeni pracovni skupiny vyrazné lisi od slozeni schvaleného
programovym vyborem v listopadu 2012, je vhodné, aby jeji slozeni bylo potvrzeno programovy
vybor na nejblizSim jednani. Do té doby navrhuje vyuzit prava pracovni skupiny kooptovat nové
¢leny. A navrhla, aby ¢lenem pracovni skupiny se stal kazdy, kdo o €lenstvi projevi zajem a zucastni se
minimalné jednoho jednani. Tento zpUsob pfijimani novych ¢lend byl pracovni skupinou pfijat.

Déle facilitator zrekapituloval vystupy minulého jednani, které byly ¢lenim zasldany emailem a
predstavil ndvrhy na slogan vize: cesta k lepSimu Zivotu; misto pro nas, dobra adresa, dobré misto pro
Zivot, misto, kde je otevieno. Konstatoval, Ze v pristich tydnech bude mit schizku odbornikem na
marketing a zkonzultuje s nim nase navrhy.

Nasledné byl ¢leniim pracovnich skupin predstaven ndvrh SWOT analyzy (sestavny na zakladé analyzy
uzemi) a jednotlivé body byly konfrontovany svystupy z minulého jednani. Definované klicové
problémy byly dany do kontextu analyzy Uzemi a SWOT analyzy. Byly hledany nasledky a pficiny.

Potlacovani femesel vychovné vzdélavaci soustavou (chybi prestiz femesel) — toto ma duasledek
v identifikované slabé strance - nezaméstnanost a jejich negativni struktura..., souvisejici problém
vybavenost Skol a nabidka ,sluzeb” skolstvi — problém zejména v mensich sidlech, dale souvislosti
s kvalitou pedagogl a spektrem vyucovanych predmétl. Vliv vzor(l v rodiné a spolecnosti (hledani
rychlého a snadného vydélku — nekvalifikované profese a vysokoskolaci). Poznamka KN: jedna se o
subjektivni pohled. Shrnuti rozvoj kli¢ovych kompetenci pro budouci zaméstnani ve Skole

Nizkd sebedlvéra lidi na venkové — nedostatecné odborné a organizacni kapacity pro pripravu a
realizaci rozvojovych projektld i v malém a stfednim podnikani; legislativni bariéry a nevhodné
nastaveny pravni a administrativni systém a systém technickych norem.
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Chybi motivace — nezaméstnanost ... nedostatek kvalifikovanych a motivovanych pracovnich sil...
navrh doplnit pracovnich sil pro zaméstnani i podnikani...

Nizka spolkova cinnost a dobrovolnictvi — z analyzy vyplyvd, Ze v obcich je bohata spolkova Cinnost,
co do poctu organizaci, analyza se nezabyvala velikosti ¢lenské zdkladny a aktivitou ¢lend. Nizké
zapojeni do spolkové Cinnosti Ize ocekdvat z fad novousedlikl. Dobrovolnictvi neni zcela rozvinuto,
neni obcemi vyuzivano (podminky dotaci, organizacni narocnost), dobrovolnictvi zejména z fad ¢lent
spolkll (napf. spoluorganizace spolecenskych a kulturnich akci). ... nizkd mira participace obcan(ll na
rozhodovani a zapojeni do rozvoje obce (Poznamka KN: problematika spolkové cinnosti fesena PS
Spolecnost).

Nizka tolerance — souvislost se zménou v Zivotnim stylu... ohroZeni narlstu sociopatogennich jevu
v souvislosti s prilivem novych obyvatel

Nedostatecné vyuZiti mistniho potencidlu a zdroji — slaba stranka — prevaZujici nizkd rentabilita a
pridand hodnota mistniho hospodarstvi..., pfilezitost — zajem o zdravy Zivotni styl, o kvalitni a
bezpecné potraviny, mistni produkty, zdjem navstévnik( a turistl o domaci destinace a pfiméstsky
turisticky ruch

Komunikace obce s podnikateli - ... Spatnd komunikace a nedostatecné rozvinuta spoluprace meazi
aktéry

Clenové pracovni skupiny nemély 74dné pFipominky k SWOT analyze. Clenové PS byli pozadani, aby
SWOT analyzu obodovali. Zaslat emailem nebo donést do pfistiho jedndni pracovni skupiny.

Na zavér byl navrzen strategicky cil v oblasti hospodafstvi a priority dané oblasti.

Zlepsit konkurenceschopnost a zaméstnanost mistniho hospoddrstvi — vyuZivani mistnich zdroja,
aktivity s vyssi pfidanou hodnotou

Zlepseni komunikace s podnikateli (ze strany obci)
Podpora tvorby pracovnich prileZitosti (v oblasti femesel, mistnich produktl, cestovnim
ruchu, sluzby pro obyvatele..., podnikatelské inkubatory, startovaci kancelare a prostory)

3. Podpora zemédélstvi a navazujici ¢innosti

4. Budovani pracovnich navyk(l (zejména u déti, nezaméstnanych — problém koordinace VPP)

5. Podpora vychovy k vSestranné manualni zrucnosti a podnikavosti (=> poznamka KN bude
resit PS Spolec¢nosti?)

Facilitator navrhl priifezovou prioritu Podpora legislativnich zmén.

KN doplnila, Ze v soucasné dobé probihaji dotaznikové a anketni Setfeni, vysledky (v pfipadné ankety
pribéziné) pfipravi na pristi jednani.
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Ukol: Zamyslete se nad uvedenymi prioritami/opatfenimi, zda vystihuji realitu Gzemi MAS Pobeskydi,
pouvazujte, jak by se daly tyto oblasti vnitfné Clenit. Pfehled priorit (vystup dnesniho jednani) bude
¢lenlim pracovni skupiny zaslan mailem.

Na zavér byly stanoveny terminy pfistiho jednani na 13. 5. od 8:00 hod.

Zapsala Ing. Krystyna Novdkova
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Zapis s 2. jednani pracovni skupiny Spolecnosti

k pripravé Integrované strategie rozvoje tizemi - strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

Termin jednani:

23. dubna 2014 od 10:30 hod.
Misto konani: Kappltv dvir - Tranovice €. p. 1
Pfitomni: dle prezencni listiny

Jedndni se zucastnili clenové pracovni skupiny dle prezencni listiny a ddle facilitdtor Mgr. David Rucky
a zastupce zaméstnancl MAS Ing. Krystyna Novakova (KN) - zapisovatelka.

Pfitomné pfivitala Krystyna Novakova a konstatovala, Ze dnesni jednani je jiz v fadném slozeni této
pracovni skupiny. ProtoZe se slozeni pracovni skupiny vyrazné liSi od slozeni schvaleného
programovym vyborem v listopadu 2012, je vhodné, aby jeji slozeni bylo potvrzeno programovy
vybor na nejblizSim jednani. Do té doby navrhuje vyuzit prava pracovni skupiny kooptovat nové
¢leny. A navrhla, aby ¢lenem pracovni skupiny se stal kazdy, kdo o ¢lenstvi projevi zajem a zuc&astni se
minimalné jednoho jednani. Tento zpUsob pfijimani novych ¢lend byl pracovni skupinou pfijat.

Déle facilitator zrekapituloval vystupy minulého jednani, které byly ¢lenim zasldany emailem a
predstavil ndvrhy na slogan vize: cesta k lepSimu Zivotu; misto pro nas, dobra adresa, dobré misto pro
Zivot, misto, kde je otevieno. Konstatoval, Ze v pristich tydnech bude mit schizku odbornikem na
marketing a zkonzultuje s nim nase navrhy.

Nasledné byl ¢leniim pracovnich skupin predstaven navrh SWOT analyzy (sestavny na zakladé analyzy
uzemi) a jednotlivé body byly konfrontovany svystupy z minulého jednani. Definované klicové
problémy byly dany do kontextu analyzy Uzemi a SWOT analyzy. Byly hledany nasledky a pficiny.

Nizka kvalita vody ve vodnich nadrzich; ovzdusi, lokalni topenisté => existence lokalit se zhorSenym
stavem Zivotniho prostredi; rostouci zajem spolecnosti o ochranu Zivotniho prostfedi a krajiny;
podrobné uvadi analytickd ¢ast (pozn. KN bude Fe$eno PS Zivotni prostfedi a infrastruktura)

Nizka kvalita mistnich komunikaci - Spatny technicky stav povrchu pozemnich komunikaci... PS navrh
— doplnit vliv vysoky podil individualni dopravy, analytickd ¢ast uvadi ,Kapacita dopravni sité...
neodpovida dne$nim narokdim“ (pozn. KN bude Feseno PS Zivotni prostfedi a infrastruktura)

Nezaméstnanost — Vysokd nezaméstnanost, jeji negativni struktura a nedostatek pracovnich
prilezitosti...; ndvrh na vynechani slova ,vysokd“ — s ostatnim PS souhlasi, zdlraznila potfebu
zruénych a pracovitych femesinik(; ¢ast nezaméstnanych nechce pracovat, VPP — potieba
koordinatora
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Neexistence mezigeneracni solidarity, nezajem lidi o déni v obci, alibismus, socialni izolace... disledky
zmén v Zivotnim stylu a ,nizkd mira participace ob¢anl na rozhodovani“ — pracujici nemaji ¢as se
zapojovat, potifeba se zaméfit na déti a mladez a seniory. KN konstatovala, Ze déti (v soutézi) maji
chut se schazet a zapojit, ale nemohou (samotné nikde nemohou samy napf. sportovni hfisté) nebo
nemaji — nepotrebuji klubovny, postaci prostor vkavdrnach, knihovnach... vidi nebezpecni
kybersvéta; PS neni potfeba SWOT doplfiovat vétSina jsou subjektivni nazory KN — doplni se do
analytické casti

Nedostatecna podpora spolkl, nedostatecné zazemi pro spolkovou ¢innost — jedna se o problém
nedostatku financnich prostredkl; cinnost spolk(l podporuji obce, ale na vétsi investice nemaji
penize; zdlraznit v analytické ¢asti

Pristéhovalectvi — v SWOT analyzy jako pfilezitost ,zadjem o bydleni ze strany solventnich rodin
s malymi détmi“. Diskuse zda pfilezitost ¢i ohrozeni. Konstatovani, ze pristéhovalectvi solventnich
rodin je pfileZitost; ohroZeni by pfedstavovalo pfistéhovalectvi socidlné slabsich jedincl ¢i rodin (v
Pobeskydi se témér nevyskytuje). OhroZeni predstavuje izolovanost novousedlikd, konflikty mezi
staro a novousedliky a dalsi sociopatogenni jevy (ve SWOT analyzy je uvedeno). Je potfeba vytvaren
vhodné podminky pro tyto rodiny, spolecensky jsou vétSinou vazani na mésto je potieba je vtadhnout
do déni vobci, mozind cesta pres déti, ... vzdélani, péce o déti, sluzby pro rodinu, volnocasové
aktivity...

Chybéjici vzory — ve SWOT neni uvedeno, neni potfeba dopliiovat, souvisi se zménou Zivotniho stylu...
potieba obnovovat tradi¢ni venkovsky Zivot dliraz na kulturni bohatstvi a tradice... kompetence zaku
— kulturni povédomi, zapojeni Skol do Zivota v obci... déti uvidi vzory ve svém okoli

Demografické starnuti — socialni sluzby a infrastruktura neni pfipravena na zvysujici se pocet senior(;
potfeba hledat vhodna feseni, aby seniofi mohli zlistavat co nejdéle vdomacim prostredi, problém
s kapacitou domovu pro seniory, problém zejména mensSich obci, chybi ambulantni sluzby a
pravdépodobné i terénni sluzby (dostupnost). Je potieba se pfipravit na nardst poctu senior(.

Emigrace mladych z Gzemi — zejména vliv omezené nabidky pracovnich prilezitosti a navyknuti
mladych na Zivot ve méstech pfi studiu — je potfeba posilovat sounalezZitost lidi s obci, nabidnout
vhodné podminky pro podnikani ¢i rlzné formy prace z domova, na dalku... (fesi slaba stranka
nezaméstnanost...)

Clenové pracovni skupiny nemély 7adné pripominky k SWOT analyze. Clenové PS byli pozadani, aby
SWOT analyzu obodovali. Zaslat emailem nebo donést do pfristiho jednani pracovni skupiny.

Na zavér byl navrzen strategicky cil v oblasti spole¢nosti a priority dané oblasti.

Zlepsit Zivotni podminky a kvalitu Zivota obyvatel — odpovédnost, podpora rodiny, pospolitost,
soundleZitost, dostupnost zdkladnich sluzeb
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1. Podpora koordinacni role obci (zapojovani rliznych skupin, organizaci, jednotlivc( do rozvoje
obce)

Podpora budovani pozitivniho vztahu a odpovédnosti k obci

Podpora celozivotniho vzdélavani (do malych déti po seniory)

Podpora rozvoje socialnich sluzeb

vk wN

Podpora rozvoje socialni infrastruktury (pozn. KN bude potfeba konkretizovat)
Facilitator navrhl priifezovou prioritu Podpora legislativnich zmén.

KN doplnila, Ze v soucasné dobé probihaji dotaznikové a anketni Setteni, vysledky (v pfipadné ankety
prabézné) pripravi na pristi jednani.

Ukol: Zamyslete se nad uvedenymi prioritami/opatfenimi, zda vystihuji realitu Gzemi MAS Pobeskydi,
pouvazujte, jak by se daly tyto oblasti vnitfné ¢lenit. Pfehled priorit (vystup dnesniho jednani) bude
¢lentim pracovni skupiny zaslan mailem.

Na zavér byly stanoveny terminy pfiStiho jednani na 14. 5. od 8:00 hod.

Zapsala Ing. Krystyna Novéakova
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Zapis s 2. jednani pracovni skupiny Zivotni prostreni a infrastruktura

k pripravé Integrované strategie rozvoje tizemi - strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

Termin jednani:

24. dubna 2014 od 8:00 hod.
Misto konani: Kappltv dvir - Tranovice €. p. 1
Pfitomni: dle prezencni listiny

Jedndni se zucastnili clenové pracovni skupiny dle prezencni listiny a ddle facilitdtor Mgr. David Rucky
a zastupce zaméstnancl MAS Ing. Krystyna Novakova (KN) - zapisovatelka.

Pfitomné pfrivitala Krystyna Novakova a konstatovala, Zze dnesni jednani je jiz v fadném sloZeni této
pracovni skupiny. ProtoZe se slozeni pracovni skupiny vyrazné lisi od slozeni schvaleného
programovym vyborem v listopadu 2012, je vhodné, aby jeji slozeni bylo potvrzeno programovy
vybor na nejblizSim jednani. Do té doby navrhuje vyuzit prava pracovni skupiny kooptovat nové
¢leny. A navrhla, aby ¢lenem pracovni skupiny se stal kazdy, kdo o €lenstvi projevi zajem a zucastni se
minimalné jednoho jednani. Tento zpUsob pfijimani novych ¢lenl byl pracovni skupinou pfijat.

Na avod Ing. Vladimir Baginsky sezndmil pfitomné se zavéry setkani, kterého se zucéastnil v minulych
dnech k problematice podpory obnovitelnych zdrojli energii a Uspor energii v pfistim programovém
obdobi EU a operaénim programu Zivotni prostredi.

Déle facilitdtor zrekapituloval vystupy minulého jednani, které byly ¢lenim zaslany emailem a
pfedstavil ndvrhy na slogan vize: cesta k lepSimu Zivotu; misto pro nas, dobrd adresa, dobré misto pro
Zivot, misto, kde je otevieno. Konstatoval, Ze v pfistich tydnech bude mit schizku odbornikem na
marketing a zkonzultuje s nim nase navrhy.

Nasledné byl ¢lenim pracovnich skupin pfedstaven ndvrh SWOT analyzy (sestavny na zakladé analyzy
Uzemi) a jednotlivé body byly konfrontovany svystupy z minulého jednani. Definované klicové
problémy byly dany do kontextu analyzy Uzemi a SWOT analyzy. Byly hleddny nasledky a pficiny.

Nizkd kvalita ovzdusi => existence lokalit se zhorSsenym stavem Zivotniho prostredi (rekapitulace
vystupl PS Spole¢nost — lokalni topenisté, primysl, doprava)

Svételné znecisténi => po diskuzi neni tfeba uvadét v SWOT analyze (konflikt s bezpecnosti obyvatel)

NepUvodni druhy v krajiné => zejména dreviny — potfeba navracet plvodni druhy do krajiny, obnova
aleji, solitert, v¢. intraviland, tradicni dreviny; péstované plodiny => eroze pldy, snizena rentenc¢ni
schopnost krajiny ndvaznost na SWOT analyzyu — pronikani a Sifeni invaznich druhd rostlin a
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zivoCichUll, snizena retencni schopnost krajiny..., posilit silnou stranku atraktivni a pestra kulturni
krajina

Vysoka energetickd narocnost — obecné tvrzeni, postupné dochazi k zateplovani objektl — Spatné

vrve

snizovani energetické narocnosti... zvazit doplnéni do analytické c¢asti pfipadné od SWOT analyzy.

Naroénost ziskavani dotaci v oblasti ZP — nedostate¢né odborné a organizaéni kapacity pro p¥ipravu a
realizaci rozvojovych strategii a projektd v mensich obcich...; kvalitnéji vyuZivat kapacity MAS

Nedostatecné c¢isténi odpadnich vod => nizkda droven sitémi technické infrastruktury a sluzeb
v malych a perifernich sidlech ... ve vétsich sidlech vétsinou jiz vyfeseno (napf. nékteré obce povodi
Ondrejnice)

Nekvalitni legislativa => legislativni bariéry a nevhodné nastaveny pravni a administrativni systém a
systém technickych norem

Nedostatecna environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta — aktivity jsou realizovany, je potreba
hledat vhodné formy a systematicky pristup; EVVO a osvéta obecné by méla byt nastrojem pro rfeseni
slabych stranek a predchazeni ohroZeni; diraz by mél byt kladen na vzdélavani a osvétu (pozn. KN
jeden z moznych principl realizace strategie).

Clenové pracovni skupiny nemély 7adné pripominky k SWOT analyze. Clenové PS byli poZadani, aby
SWOT analyzu obodovali. Zaslat emailem nebo donést do pfistiho jedndni pracovni skupiny.

Na zavér byl navrien strategicky cil v oblasti ZP a infrastruktura a priority dané oblasti.
Zefektivnit a doplinit infrastrukturu — efektivni a moderni feseni
Zachovat atraktivni krajinny réz — dlouhodobd udrZitelnost, potfeby obyvatel i Zivotniho prostredi

Zlepsovani kvality ovzdusi

SniZovani energetické narocnosti

EVVO

Likvidace odpadt a odpadnich vod

Obnova, zachovani a udrzba krajinné struktury

ok wnN PR

Optimalizace technické a dopravni infrastruktury
Facilitator navrhl priifezovou prioritu Podpora legislativnich zmén.

KN doplnila, Ze v soucasné dobé probihaji dotaznikové a anketni setteni, vysledky (v pfipadné ankety
pribéziné) pfipravi na pristi jednani.
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Ukol: Zamyslete se nad uvedenymi prioritami/opatfenimi, zda vystihuji realitu Gzemi MAS Pobeskydi,
pouvazujte, jak by se daly tyto oblasti vnitfné Clenit. Pfehled priorit (vystup dnesniho jednani) bude
¢lenlim pracovni skupiny zaslan mailem.

Na zavér byly stanoveny terminy pfistiho jednani na 14. 5. od 10:30 hod.

Zapsala Ing. Krystyna Novdkova
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